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        Социализация – понятие, широко использующееся в современной 

психолого-педагогической науке. Чаще всего социализация трактуется как 

процесс развития и саморазвития человека в ходе усвоения                               

и воспроизводства социокультурного опыта (А.В. Мудрик). 

Социализация – это в первую очередь адаптация личности к обществу 

путем усвоения социального опыта, ценностей, норм и установок, присущим 

как обществу в целом, так и отдельным группам. 

Успешная социализация невозможна, если ребенок будет закрыт              

в пространстве «ДОУ – Семья». Для успешной социализации необходимо 

добавить третье звено - «Социум». Поэтому взаимодействие ДОУ                   

с социумом  и, как следствие, социальное развитие дошкольников является 

одним из приоритетных направлений педагогической деятельности. 

Под социумом мы понимаем различные учреждения образования,  

здравоохранения культуры и спорта. 

Основная работа проходит со следующими учреждениями: 

- детская библиотека; 

- детская поликлиника; 

- театры; 

- сотрудничество с ГИБДД, МЧС 

- музеи. 

В рамках запланированной работы со школой проводятся экскурсии        

в школу, знакомство учителей с детьми подготовительных групп, посещение 

учителями открытых занятий НОД и родительских собраний. 

В рамках взаимодействия с библиотекой проводятся тематические 

презентации, книжные выставки, различные развлечения. 

В рамках работы с детскими поликлиниками проводятся медосмотры, 

оформляется стенд «Неболейка», квалифицированные консультации. 

Проводятся тематические презентации также специалистами пожарной 

службы и инспекторами ГИБДД. Проводятся экскурсии в музеи. 

Разработан план работы на текущий учебный год. Работа ведется          

по плану. 

Цель работы: создание системы взаимосотрудничества ДОУ с 

социальными институтами для обеспечения благоприятных условий 

всестороннего развития детей дошкольного возраста, их способностей и 

творческого потенциала. 

 

 

 

 

 



 

Дата  Содержание работы Форма проведения Ответственный  

Октябрь  

  

  

1.«Утверждение плана 

работы с социумом» 

Педагогические 

советы совместно с 

представителями 

организаций 

Старший воспитатель 

Воспитатели  

Представители 

организаций 

октябрь Экскурсия в школу №27.  

 

Познавательные  

беседы с учителями 

Воспитатели  

ноябрь Рассказ о детских писателях 

 

Тематическая 

презентация 

Воспитатели, 

библиотекарь 

В 

теч.года 

Встреча с представителями 

служб. 

презентации 

пож.части и ГИБДД 

  

В 

теч.года 

Постановка спектаклей, 

сказок, шоу 

театры Воспитатели 

По 

плану 

Прохождение обязательного 

медосмотра, вакцинация 

Медосмотр, 

вакцинация 

Воспитатели, ст.медсестра 

май Спасибо за Победу Выступление 

ветеранов 

  

  

Воспитатели, родители, 

Совет ветеранов 

Строительного округа 

В 

течение 

года 

Конкурсы «Бабушка рядышком 

с дедушкой », «Посвящаю 

дорогие мои старики» 

Д/К «Чэчир» Воспитатели, Родители. 

В 

течение 

года 

Использование школьного 

стадиона для развития 

совершенствования 

двигательной активности 

детей. 

Совместные 

спортивные 

мероприятия 

Воспитатели  

Учитель физкультуры 

В 

течение 

года  

Мы уже большие стали! Экскурсии в 

младшую группу, 

помощь воспитателю 

Воспитатели  

май «Цирк, цирк, цирк» Беседа с артистами 

цирка 

Воспитатели, артисты 

цирка 

апрель Экскурсии в музеи Целевые экскурсии Воспитатели, ПДО 

 

Опыт работы показывает, что активная позиция ДОУ делает учебно-

воспитательный процесс более эффективным, открытым и полным. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


