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Общие сведения об учреждении 

 

Наименование учреждения Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное

 учреждение «Центр развития ребенка-Детский сад № 12 

«Улыбка» городского округа «город Якутск» 

(МБДОУ ЦРР-Д/С № 12 «Улыбка» ГО «город Якутск») 

Заведующая Колодезникова  Марита Прокопьевна 

Адрес учреждения 677015 Республика Саха (Якутия) г. Якутск, ул. С. Данилова, 

д. 10/1 

Телефон 8(4112)44-73-04,    8(4112) 44-79-15 

Адрес электронной почты detsad12@yaguo.ru ,   ulibka-12@mail.ru; 

Учредитель Окружная администрация городского округа «город  Якутск»: 

• Функции и полномочия Учредителя Учреждения 

от имени Окружной администрации города 

Якутска  исполняет Управление  образования 

Окружной администрации  города Якутска; 

• Функции и полномочия собственника имущества 

Учреждения от имени Окружной администрации  

города Якутска  исполняет Департамент 

имущественных и земельных отношений 

Окружной администрации города Якутска; 

 

Дата открытия  1976 год 

Лицензия 14Л01№0001663  от 20 апреля  2016г. 

Официальный сайт Учреждения http://detsad12.yaguo.ru/ 

МБДОУ ЦРР-Д/С № 12 «Улыбка» ГО «город Якутск») расположен в Строительном 

округе городского округа «город Якутск» в районе 17 квартала.  

Здание учреждения построено по типовому проекту 1976. Проектная мощность – 280 

мест.  Общая площадь здания 3242 м2.  С 1976 года в ясли – саду № 12 «Улыбка» открыты 

первые логопедические группы в городе Якутске. 

Основная цель учреждения - осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. Организация и 

осуществление образовательной деятельности по основным общеобразовательным 

программам дошкольного образования и реализация адаптированной  образовательной 

программы для детей с нарушением речи. 

Предметом деятельности учреждения является реализация конституционного права 

граждан Российской Федерации на получение общедоступного и бесплатного 

дошкольного образования в интересах человека, семьи, общества и государства; 

обеспечение охраны и укрепления здоровья и создание благоприятных условий для 

разностороннего развития личности. 

Режим работы учреждения: пятидневная рабочая неделя. Выходные дни – суббота, 

воскресенье, нерабочие праздничные дни. 

Дошкольные группы в Учреждении функционируют в режиме12 часов: 

http://detsad12.yaguo.ru/о-нас/история-нашего-детского-сада/
http://detsad12.yaguo.ru/
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– с 7.30 час до 19.30 час; 

– Логопедические группы работают 10 час: с 8.00 час до 18 час.  

График работы устанавливается администрацией учреждения самостоятельно. 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности за 2021 год 

1.1.Образовательная деятельность в МБДОУ ЦРР-Д/С № 12 «Улыбка» ГО «город 

Якутск» в 2021 году была  организована в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного 

образования, СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных 

организаций», утв. постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 

15.05.2013 № 26  до 1 сентября  2020 года.  

        Образовательный процесс ведется на основании утвержденной Основной 

образовательной программы (ООП) от 12 сентября 2019 года № 01-01/11-44 на период 

2019-2022 гг.  и Адаптированной основной образовательной программы дошкольного 

образования для детей с тяжелыми нарушениями речи (ОВЗ) от 22 сентября 2020 г. 

Программы спроектированы с учетом ФГОС дошкольного образования,  

особенностей образовательного учреждения, городского  округа «город Якутск», 

республики Саха (Якутия), образовательных потребностей воспитанников.  

ООП определяет цель, задачи, планируемые результаты, содержание и 

организацию образовательного процесса дошкольного образования. Программа 

обеспечивает разностороннее развитие детей в возрасте от 2 до 7 лет с учетом их 

возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям: физическому, 

социально-коммуникативному, познавательному, речевому и художественно-

эстетическому. 

МБДОУ ЦРР-Д/с №12 «Улыбка» реализует основную общеобразовательную 

программу дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности по 

развитию детей по нескольким направлениям, таким как познавательное, речевое, 

социально-коммуникативное, художественно-эстетическое и физическое.  

 Адаптированная образовательная программа дошкольного образования в группах 

общеразвивающей, коррекционной направленности и групп кратковременного 

пребывания реализуется  с целью проектирования социальных ситуаций развития ребенка 

и развивающей предметно-пространственной среды, обеспечивающих позитивную 

социализацию, мотивацию и поддержку индивидуальности детей через общение, игру, 

познавательно-исследовательскую деятельность и другие формы активности.  

В учреждении функционируют 3 группы компенсирующей направленности и  

логопункт.   
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Распределение воспитанников по группам 

Наименование  
показателей 

Численность воспитанников, чел 

всего 

из них 
в группах  
для детей  
в возрасте  

3 года и старше 

с ограниченными 
возможностями 

здоровья 
дети-инвалиды 

1 3 4 5 6 
Всего  298 271 57 8 

в том числе: 

группы компенсирующей 
направленности  57 57 57 8 

с нарушением речи  57 57 57 8 

 

Всего воспитанников на 31 декабря 2021 г. 298 ребенка   в возрасте от 2 до 7 лет. В 

учреждении  сформировано 12 групп общеразвивающей направленности. Из них: 

• группа  раннего развития – 23 ребенка; 

• 2 младшие группы – 56 детей; 

• 3 средние  группы  – 80 ребенка; 

• 3 старшие группы  – 79 ребенка; 

• 2 подготовительные  –56 детей; 

• 1 группа кратковременного  пребывания детей – 4 ребенка. 

           Максимально допустимый объем недельной образовательной нагрузки, включая   

реализацию дополнительных образовательных программ, для детей дошкольного   

возраста составляет: в младшей группе (дети  четвертого  года  жизни)  -  2  часа 30 мин., в 

средней группе (дети пятого года жизни) – 3 часа 20мин,  в   старшей группе (дети 

шестого года жизни) – 5часов50мин., в   подготовительной (дети седьмого года жизни) - 

10 часов. 

        Продолжительность непрерывной непосредственно образовательной деятельности 

для детей   4-го года жизни - не более 15 минут, для детей 5-го года жизни - не более   20 

минут, для детей 6-го года жизни - не более 25 минут, для детей   7-го 

года жизни не более  30  минут.  

        В середине времени, 

отведенного на непрерывную образовательную деятельность, проводят физкультминутку.  

        Перерывы между периодами непрерывной   образовательной деятельности - не менее 

10 минут. 

        Учебная нагрузка определена с учетом необходимого требования - соблюдение 

минимального количества занятий на изучение каждой образовательной деятельности, 

которое определено в инвариантной части учебного плана, и предельно допустимая 

нагрузка. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и 

развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного 

процесса. 
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С первого сентября  2021 года в организацию  образовательной  деятельности были 

внесены изменения согласно   санитарно-эпидемиологическим правилам  СП 3.1/2.4.3598-

20 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации 

работы образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для 

детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-

19)». 

Приказом учреждения от 2 сентября 1 г. № 01-01/11-42а был утвержден порядок 

организации образовательной деятельности в 2021-2022 уч.году согласно новым 

санитарным правилам. 

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация 

учреждения продолжила соблюдать в 2021 году дополнительные ограничительные и 

профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

• ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников – термометрию с 

помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков 

инфекционных заболеваний; 

• еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, 

разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

• ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, 

игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами; 

• дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 

• бактерицидные установки в групповых комнатах; 

• частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

• проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом 

воздухе отдельно от других групп; 

• требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний 

для пребывания в детском саду ребенка, который переболел или контактировал с 

больным COVID-19. 

Вывод: В 2021 учебном году так же как и в 2020 соблюдены все меры профилактики 

распространения COVID-19.В отличии от 2020 года все занятия проводились в очном 

формате. 

  

1.2. Воспитательная работа и дополнительное образование 

Воспитательная работа и дополнительное образование  выстраивались  согласно 

запросам  родительской общественности, возможностей  детского  сада  и на основе 

анализа  социального паспорта  семей учреждения. 

В 2021году анализ семей учреждения   показал: 

• Категория малообеспеченная семья -83 или 27,7% от всего состава,  

• Категория многодетная семья – 66 или 22,2%; 

• Количество детей, находящихся под опекой- 6 или 2,4%; 

• Дети с ОВЗ или инвалидностью – 58 или 21,04%. 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в 

семье 

Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 60 41% 

Два ребенка 64 44% 

Три ребенка и более 107 39,7% 
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В учреждении согласно Уставу предоставлена возможность  выбора языка  обучения 

и воспитания.  Для всех воспитанников в учебном плане предусмотрен национальный 

компонент, изучение якутской и русской национальной культуры. На занятиях дети 

знакомятся с культурой народов России и Якутии.         

Наименование показателей Численность воспитанников, 
чел 

Численность воспитанников − всего   298 
в том числе обучалось и воспитывалось на 
языках  
народов Российской Федерации  

русский 270 
якутский 28 

 

В МБДОУ ЦРР-Д/С № 12 «Улыбка» ГО «город Якутск» с целью всестороннего 

развития каждого ребенка  организована работа различных кружков, в том числе 

воспитанники имеют возможность заниматься  рисованием, робототехникой, фольклором, 

театральной деятельностью, ритмикой, хореографией, инженерное образование, 

английский язык. 

Кружковая работа в «ЦРР-ДС №12 «Улыбка»» 

Педагог Название кружка Количество детей 

Новоселова С.С. «Волшебный мир 

квиллинга» 

12 

Софронеева М.Е. «Волшебный 

пластилин» 

12 

Сантаева И.В. «Родина моя» 12 

Ярмолюк О.В. «Почемучка» 12 

Молонова Е.И. «Народная кукла-

закрутка» 

12 

Тихонова В.О. От Фребеля до 

роботов 

12 

Михеева А.В. «Бисороплетение» 12 

Филиппова Н.Н. «Мир рисования» 12 

Бутковская О.В. «ТРИЗ» 12 

Будаева Н.В. «Логопедическая 

ритмика» 

12 

Дыдырысова А.К. Развитие мелкой 

моторики по средствам 

национальных настольных 

игр «Остуол оонньуута» 

12 

Филимонова Н.Е. Художественное 

чтение 

12 

Бурдукова В.В. «Юный математик» 12 

Тихонова С.Н. «Мир экологии» 12 

Серкина С.Р. «Здоровячок» 12 

Гавшина В.Н. «Веселые нотки» 12 

Саввинова В.К. «Развивайка» 12 

Грищенко О.А. «Умелые ручки» 

кинусайг 

12 

Лаптева Л.В. «Юный 

мультипликатор» 

12 
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Для оказания психологической помощи детям, родителям, а так же педагогам 

организована работа  педагога-психолога, в том числе посредством  онлайн консультаций. 

В воспитательно-образовательном процессе учреждения активно используется  

технология  проектной  деятельности, которая носит характер сотрудничества, куда 

вовлечены и дети, и педагоги, а также на добровольной основе вовлекаются родители и 

другие члены семьи 

. 

Темы проектных работ Основная идея проектных работ 

Безопасная дорога в школу Дети получают необходимые 

знания в соответствии с возрастом  о 

существующих опасностях, учатся их 

своевременно распознавать, обходить 

стороной. 

 

«Мы выбираем Здоровье» Сформировать у дошкольников 

основы здорового образа жизни, добиться 

осознанного выполнения правил  

здоровьесбережения  и ответственного 

отношения, как к собственному здоровью, 

так и здоровью окружающих. 

«Детская мультипликация как 

средство познавательного и речевого 

развития дошкольников с ОВЗ» 

Осваивая и используя навыки 

лепки, рисования, конструирования, 

выполнения аппликации и поделок, дети 

изготавливают персонажей и декорации 

для игр, постановки спектаклей и съемки 

мультфильмов. Всё это позволяет ребенку 

с ОВЗ полноценно включаться в учебный 

процесс, развивать познавательную  

активность.  

«Этновоспитание» «Якутские 

национальные инструменты своими 

руками» 

Ознакомление детей с якутской 

культурой, народным творчеством. 

«Юные чтецы» «Литературная 

гостиная» 

Привитие детям любви и интереса к 

произведениям 

«Легомир» Учить детей конструированию, 

навыкам инженерии.  

«Театральная деятельность» Развитие навыков общения с 

ровесниками, взрослой аудиторией. 

Обучение детей актерскому мастерству 

«Моя Якутии» Региональный компонент, экология, 

патриотическое воспитание, воспитание 

любви к родному краю. 

«Мы - исследователи» Умения и навыки исследователя, 

полученные в детских играх и на 

специальных занятиях, легко прививаются 

и переносятся в дальнейшем во все виды 

деятельности. Умение самостоятельно 

изучать объекты, предметы, действия и пр. 

в ходе собственных творческих изысканий. 

      Развитие любознательности ребенка.  
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Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей.  

 

 

 

 

 

II. Оценка системы управления организации 

Управление учреждением осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и уставом  МБДОУ ЦРР-Д/С №12 «Улыбка» ГО «город 

Якутск».  

Основные принципы управления коллегиальность, гласность, доступность.     

Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, 

педагогический совет, общее собрание работников учреждения. Единоличным 

исполнительным органом является руководитель – заведующая. 

Органы управления, действующие в учреждении 

Наименование органа Функции 

Заведующая Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений учреждения, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы, 

осуществляет общее руководство учреждением,  

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

• развития образовательной организации; 

• финансово-хозяйственной деятельности; 

• материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

• развития образовательных услуг; 

• регламентации образовательных отношений; 

• разработки образовательных программ; 

• выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

• воспитания; 

• материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

• аттестации, повышении 

квалификации педагогических работников; 

• координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

• участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

• принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны 

с правами и обязанностями работников; 

http://detsad12.yaguo.ru/сведения-о-мбдоу-црр-д-с-№-12-улыбка/структура-и-органы-управления-образо/
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• разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

• вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее работы 

и развитию материальной базы 

 

 

К СТРУКТУРНЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ ОТНОСЯТСЯ: 

• ЗАМ.ЗАВЕДУЮЩЕЙ ПО УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ- БАХЧАНЕН ЯНА 

ЕВГЕНЬЕВНА; detsad12@yaguo.ru , ulibka-12@mail.ru,  8(4112) 44-79-15 

• СТАРШИЙ ВОСПИТАТЕЛЬ- КУЗЬМИНА НАТАЛЬЯ ИВАНОВНА; detsad12@yaguo.ru , 

ulibka-12@mail.ru,  8(4112) 44-79-15 

• БЛОК ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ — КУЗЬМИНА НАТАЛЬЯ 

ИВАНОВНА; detsad12@yaguo.ru , ulibka-12@mail.ru,  8(4112) 44-79-15; 

• ЛОГОПУНКТ УЧРЕЖДЕНИЯ — БАХЧАНЕН ЯНА ЕВГЕНЬЕВНА; detsad12@yaguo.ru , 

ulibka-12@mail.ru,  8(4112) 44-79-15 

• ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ СЛУЖБА — БАХЧАНЕН ЯНА 

ЕВГЕНЬЕВНА; detsad12@yaguo.ru , ulibka-12@mail.ru,  8(4112) 44-79-15 

• ПОЛОЖЕНИЕ О ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОМ КОНСИЛИУМЕ УЧРЕЖДЕНИЯ; 

• КОНСУЛЬТАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР ПО ВЗАИМОДЕЙСТВИЮ 

УЧРЕЖДЕНИЯ  С РОДИТЕЛЯМИ- БАХЧАНЕН ЯНА ЕВГЕНЬЕВНА; detsad12@yaguo.ru , 

ulibka-12@mail.ru,  8(4112) 44-719-15; 

• МЕДИЦИНСКИЙ БЛОК -СТАРШАЯ МЕДСЕСТРА-КАРТУЗОВА ТАТЬЯНА 

ВИКТОРОВНА, МЕДСЕСТРА-БОНДАРЕНКО ВАЛЕНТИНА 

МИХАЙЛОВНА; detsad12@yaguo.ru , ulibka-12@mail.ru,  8(4112) 44-719-15; 

• ЗАМ.ЗАВЕДУЮЩЕЙ ПО АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ЧАСТИ- 

САВВИНОВА ПРАСКОВЬЯ НЕСТЕРОВНА; detsad12@yaguo.ru , ulibka-12@mail.ru,  8(4112) 

44-79-15; 

• УЧЕБНО-ВСПОМОГАТЕЛЬНЫЙ ПЕРСОНАЛ —САВВИНОВА ПРАСКОВЬЯ 

НЕСТЕРОВНА; detsad12@yaguo.ru , ulibka-12@mail.ru,  8(4112) 44-79-15;; 

• ОБСЛУЖИВАЮЩИЙ ПЕРСОНАЛ-САВВИНОВА ПРАСКОВЬЯ 

НЕСТЕРОВНА; detsad12@yaguo.ru , ulibka-12@mail.ru,  8(4112) 44-79-15; ; 

 

Структурная система управления соответствуют специфике деятельности 

учреждения.    

По итогам 2021 года система управления учреждения оценивается как эффективная, 

позволяющая перестраивать алгоритм и взаимодействие  работников и всех участников 

образовательных отношений.  

 

III. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников 

Уровень развития воспитанников проанализирован по итогам педагогической 

диагностики.  

Формы проведения диагностики: 

• диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

• диагностические срезы; 

• анкетирование родителей, педагогов в т.ч. онлайн; 

• наблюдения, мастер-классы, открытые  занятия. 

http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/wp-content/uploads/2020/09/SOSTAV-pedagogi2020-.pdf
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/wp-content/uploads/2019/10/lA-LOGOPUNKT.pdf
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/wp-content/uploads/2017/04/%D0%BF%D0%BE%D0%BB-%D0%BE-%D0%BF%D1%81%D0%B8%D1%85-%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%B5.pdf
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/wp-content/uploads/2019/12/LA-PPK-2019.pdf
http://detsad12.yaguo.ru/wp-content/uploads/2019/10/La-konsultativ-metod-zentr.pdf
http://detsad12.yaguo.ru/wp-content/uploads/2019/10/La-konsultativ-metod-zentr.pdf
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/wp-content/uploads/2019/03/PASS_MEDKABINET.pdf
http://detsad12.yaguo.ru/wp-content/uploads/2019/03/PASS_MEDKABINET.pdf
http://detsad12.yaguo.ru/wp-content/uploads/2019/03/PASS_MEDKABINET.pdf
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
http://detsad12.yaguo.ru/%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%8F%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D1%81%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2/
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Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы 

в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в 

рамках целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения 

образовательных областей.  

Результаты качества освоения ООП на конец 2021года: 

Уровень развития 

воспитанников в 

рамках целевых 

ориентиров 

Выше 

нормы 

Норма Ниже 

нормы 

Итого 

Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-во % 

воспитанников 

в пределе 

нормы 

34 40,96 43 51,81 2,41 2% 83 71,8 

Качество 

освоения 

образовательных 

областей 

34 40,96 43 51,81 2,41 3,4 83 71,8 

В мае 2021 года   результаты диагностического обследования показывают 

преобладание детей с уровнем развития в пределах нормы 48,3% от 89 детей  при 

прогрессирующей динамике на конец учебного года. 

В этот период наиболее высокий интерес воспитанники проявили к робототехнике, 

инженерии,  творческим занятиям музыкального руководителя, педагога-психолога, 

педагога-логопеда и инструктора по физической культуре. Дети активно принимали 

участие  

У коллектива учреждения не было времени на достаточное техническое оснащение. 

Однако, высокий профессионализм и творческий подход педагогов  позволил  найти  

оптимальное решение.  Педагоги грамотно перенесли занятия   в дистанционном формате 

с корректировкой учебного плана.   

 Вывод: Педагогическая деятельность ведется на должном уровне, программа детьми 

освоена полностью. 

 

 

 

 

IV. Оценка качества кадрового обеспечения 

МБДОУ ЦРР-Д/С № 12 «Улыбка» ГО «город Якутск» укомплектован педагогами на 

100 процентов согласно штатному расписанию.  Количественный состав трудового 

коллектива – 69 человек.  Педагогический коллектив насчитывает 36 педагогов. 

Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

• воспитанник/педагоги – 12/1; 

• воспитанники/все сотрудники – 23,9/1. 

За 2021 год  3 педагогических  работников  прошли аттестацию и получили: 

• высшую квалификационную категорию – 2  воспитателей; 

• первую квалификационную категорию – 1 воспитатель. 

Курсы повышения квалификации в 2021 году прошли ______36______ работников  

учреждения, из них _34_ педагогов. 
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Распределение педагогических работников по уровню образования 

Наименование 
показателей 

Всего 
работников 

из них имеют образование 

высшее 
/% 

из них 
педагогичес

кое/% 

среднее 
професси
ональное  

из них  
педагогичес

кое 

Численность 

педагогических 

работников – всего  34 27/79,4 27/79,4 7/20,5 7/20,5 

в том числе: 

воспитатели 

23 17/73,9 17/73,9 6/17,6 6/17,6 

старшие воспитатели 1 1 1   

музыкальные 

руководители 2 1 1 1 1 

инструкторы по 

физической культуре 1 1 1   

учителя-логопеды 3 3 3   

педагоги-психологи 1 1 1   

педагоги-

организаторы 1 1 1   

педагоги 

дополнительного 

образования 2 2 2   

Численность 

педагогических 

работников,прошедших  

в течение последних 

трех лет повышение 

квалификации и (или) 

профессиональную 

переподготовку 34 27/79,4 27/79,4 7/20,5 7/20,5 

  

Из 34 педагогических работников все соответствуют квалификационным 

требованиям профстандарта «Педагог». Их должностные инструкции соответствуют 

трудовым функциям, установленным профстандартом «Педагог». 

 

Диаграмма  по уровню образования  
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Диаграмма  по возрастному составу педагогического состава  
 

 

 
 

По диаграмме можно сделать вывод о стабильном составе педагогического состава.  
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В 2021 году педагогический коллектив и родительская общественность   активно 

принимали участие в различных творческих конкурсах,  фестивалях, спортивных  

соревнованиях. Педагогический состав участвовал различных семинарах. Приоритетным 

направлением работы педагогов  дополнительного  образования  является тема 

естественнонаучное направление в ДОУ (Физика и география).  

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 

участвуют в работе методических объединений не только Строительного округа, но и 

согласно плану взаимодействия с другими организациями по вопросам дошкольного 

образования. 

Взаимодействие образовательной организации с общественными 

организациями 

 организация основание 

1 МОБУ СОШ №27 Договор о предшкольной 

подготовки 

2  
АОУ ДПО РС(Я) "ИНСТИТУТ РАЗВИТИЯ 

ОБРАЗОВАНИЯ И ПОВЫШЕНИЯ 

КВАЛИФИКАЦИИ ИМ. С.Н. ДОНСКОГО-II" 

Повышения  квалификации 

педагогов 

3 ГБУ РС(Я) "Поликлиника №1" 

 

Медицинское обслуживание 

воспитанников 

ГБДОУ по договору о 

взаимодействии 

4 ГПБОУ «Вилюйский профессионально —

 педагогический колледж им. Н.Г. 

Чернышевского»  

Прохождение педагогической 

практики студентов по 

договору 

5 ФГАОУ  ВО «СВФУ имениМ.К.Аммосова»  

Педагогический институт 

Прохождение педагогической 

практики студентов по 

договору 

6 Училище олимпийских резервов Договор сотрудничества 

7 Детско-юношеская библиотека Договор сотрудничества 

Оборудование и оснащение методического кабинета учреждения достаточно для 

реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для 

возможности организации совместной деятельности педагогов.  

Информационное обеспечение  методического  кабинета включает: 

• информационно-телекоммуникационное оборудование: компьютеры-24, 5 МФУ 

принтер, проектором мультимедиа; 

• программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, 

интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

В учреждении учебно-методическое и информационное обеспечение методического 

кабинета достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной 

реализации образовательных программ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://iroipk-sakha.ru/
http://iroipk-sakha.ru/
http://iroipk-sakha.ru/
https://www.yktpol1.ru/
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V. Оценка материально-технической базы 

В МБДОУ ЦРР-Д/С № 12 «Улыбка» ГО «город Якутск»   сформирована материально-

техническая база для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения, 

здоровьесбережения  и развития детей.  

Образовательный и воспитательный процесс: 

• групповые помещения – 12; 

• кабинет заведующего – 1; 

• методический кабинет – 1; 

• музыкальный зал укомплектован полностью современными музыкальными 

инструментами; 

• пищеблок – 1; 

• прачечная – 1; 

• медицинский кабинет – 2; 

• физиокабинет – 1; 

• Спортивный зал- 1, наполнен физкультурным оборудованием, для развития и 

оздоровления детей. Правильное расположение дает возможность рационально 

использовать отведенное на занятие время, его разнообразие позволяет увлечь 

двигательными заданиями. 

• Кабинеты для дополнительного образования детей в т.ч.с ОВЗ: класс хореографии, 

изостудия, игровой центр, кабинет якутского языка. 

Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, 

обеденную зоны.  
Улучшение материально-технической базы учреждения в 2021 г.  

 Киннект с обучающими программами 

 Компьютерная техника для кабинета робототехники 

 Канцелярские товары для детей 

 Рабочие тетради для детей 5-6 лет 

 детская мебель стеллажи и подставки 

 Детская игровая мебель 

 Методическая литература 

 Беседки для групп на игровой площадке 

 Материально-техническое состояние учреждения и территории соответствует 

действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима 

работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям 

охраны труда. 

 

VI. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В соответствии с Положением  учреждения  о внутренней системе оценки качества 

образования основными инструментами ВСОКО выступают: 

– оперативный контроль; 

– тематический контроль; 

– итоговый контроль; 

– мониторинг. 

Мониторинг качества образовательной деятельности в 2021 году показал хорошую 

работу педагогического коллектива по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 

_97%процентов детей успешно освоили образовательную программу дошкольного 

http://detsad12.yaguo.ru/сведения-о-мбдоу-црр-д-с-№-12-улыбка/материально-техническое-обеспечение/
http://detsad12.yaguo.ru/сведения-о-мбдоу-црр-д-с-№-12-улыбка/материально-техническое-обеспечение/
http://detsad12.yaguo.ru/сведения-о-мбдоу-црр-д-с-№-12-улыбка/материально-техническое-обеспечение/
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образования в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп показали 

хорошие показатели готовности к школьному обучению.  

В течение года воспитанники учреждения успешно участвовали в международных, 

российских, региональных и муниципальных конкурсах, фестивалях, проектах и 

мероприятиях различного уровня. Это свидетельствует о возможности как педагогов, так 

и  воспитанников. 

Результаты анализа опроса родителей (законных представителей) об оценке 

оказываемых услуг учреждением свидетельствуют о достаточном уровне 

удовлетворенности качеством образовательной деятельности в дистанционном режиме. 

90% родителей отмечают высокий уровень подготовки детей; 
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Показатели деятельности  

Муниципального бюджетного дошкольного  образовательного учреждения 

 «Центр развития ребёнка-детский сад №12 «Улыбка»  городского округа «город Якутск», подлежащей самообследованию за 2021 год 

(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. N 1324) 

 

N п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в 

том числе: 

298 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 298 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 4 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

0 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 27 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 271/90,3% 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих 

услуги присмотра и ухода: 

271/90,3% 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 294/90,3% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 0/% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0/% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 

57/21,4% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 6/2,7% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 51/16% 

1.5.3 По присмотру и уходу 0/% 

../../Антонина/Downloads/самообследДОУ%2012/Отчет%20о%20результатах%20самообследования%20МБДОУ%20ЦРР%20ДС%2012%20за%202020%20год.doc#sub_0
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1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни 

на одного воспитанника 

9,8% 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 34 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 29/85,2% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля) 

29/85,2% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное 

образование 

6/17,6% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля) 

6/17,6% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе: 

21/60% 

1.8.1 Высшая 16/47% 

1.8.2 Первая 4/11,7% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых составляет: 

34/100% 

1.9.1 До 5 лет 5/14,7% 

1.9.2 Свыше 30 лет 4/11,7% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

2/5,8% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

10/29,4% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, 

прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю 

педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административно-хозяйственных работников 

34/100/% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, 

прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-

34/100/% 
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хозяйственных работников 

1.14 Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в дошкольной образовательной организации 1 пед. /12 воспит. 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:  

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да 

1.15.3 Учителя-логопеда да 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя- дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога да 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

2,5 кв.м. 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников 86 кв.м. 

2.3 Наличие физкультурного зала да 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2020. 
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